
ودارایی اقتصادی امور وزارت  

 

 آگاهي به موقع از نفوذ و توطئه احتمالي بيگانه و ضد انقلاب داخلي و خارجي و اطلاع به مسئولين مربوط. -

 ارائه خدمات اطلاعاتي در زمينه عوامل ايجاد نارضايتي مردم و كاركنان دستگاه به بالاترين مقام دستگاه. -

 صيانت از كاركنان دستگاه و تشكيل بايگاني حفاظتي كاركنان. -

ها براي ارائه به بالاترين مقام دستگاه و وزارت جمع آوري اطلاعات محيط، مراكز تابعه و اقشار مرتبط و ارزيابي و تجزيه و تحليل اخبار و گزارش-

 اطلاعات.

آنها بر اساس ضوابط وزارت اطلاعات و اعلام نتيجه آن به بالاترين مقام  تعيين مشاغل حساس و بررسي و تعيين صلاحيت نامزدهاي تصدي -

 دستگاه.

هاي اعزامي به خارج از كشور و همچنين ، هيأتItهاي هاي اجراءكننده طرحبررسي و اعلام نظر راجع به صلاحيت كاركنان، پيمانكاران، شركت -

 فاظتي آنان با هماهنگي وزارت اطلاعات.هاي خارجي وارده به كشور و انجام امور حافراد و هيأت

با وزارت اطلاعات در كشف و مقابله با آنها و ارائه ها، تهديدات و عوامل فساد اداري، مالي و اقتصادي در دستگاه و همكاري آسيب شناسايي -

 هاي مستند و مربوط به بالاترين مقام دستگاه و مراجع ذيصلاح.گزارش

هاي هاي سند راهبردي افتا و دستورالعملهاي حفاظت و امنيت فضاي توليد و تبادل اطلاعات با توجه به سياستتهيه، تنظيم و ابلاغ طرح -

 وزارت اطلاعات و مصوبات شوراي عالي امنيت ملي.

 هاي دستگاه متبوع.هاي سخت افزاري، نرم افزاري، شبكه و دادهو نحوه حفاظت از سيستم ITهاي هاي اجراءكننده طرحنظارت بر افراد، شركت -

 ( دستگاه.ISMSعضويت در كميته امنيت اطلاعات ) -

 هاي حفاظت از اخبار، اطلاعات، اسناد و مدارك و نظارت بر اجراي آنها و قوانين و مقررات مربوط در دستگاه.طراحي طرح -

به منظور تمركز كليه اقدامات مربوط به حفاظت اسناد و  بندي شده درحراستايجاد و اداره دبيرخانه محرمانه مكاتبات، اسناد و اطلاعات طبقه -

 اطلاعات داراي طبقه بندي حفاظتي.

با  ضابطه مند نمودن و كنترل افراد و وسايط نقليه متردد و صدور كارت شناسايي و تردد براي كاركنان و مترددين به اماكن و تأسيسات دستگاه -

 كسب مجوز از واحد حفاظت پرسنلي.

ر، نظارت و كنترل بر فرآيند توليد، گردش، بايگاني و امحاء اسناد طبقه بندي شده دستگاه در حدود ضوابط اعلامي سازمان حراست اعلام نظ -

 كل كشور.

هاي فوق هاي حفاظت فيزيكي در مورد اماكن، اموال، تأسيسات، جلسات و مراسم دستگاه و نظارت بر اجراي طرحطراحي، تدوين و اجراي طرح -

 نين و مقررات مربوطه.و قوا



 انجام اقدامات لازم در ارتباط با پدافندغيرعامل. -

 پيگيري تعيين رده حفاظتي اماكن و تأسيسات دستگاه از شوراي امنيت كشور برابر ضوابط. -

 هاي كوتاه مدت، ميان مدت و بلندمدت حراست و گزارش اجراي آنها.تهيه و تدوين برنامه -

ها بر اساس نياز هر يك از حوزه هاي تخصصي براي هاي آموزشي و همايشهاي لازم به منظور برگزاري دورهنگيانجام اقدامات و هماه -

 كاركنان حراست، متصديان مشاغل حساس و كاركنان جديدالورود.

حراست در سطوح مختلف جهت فضاي سالم سازماني و زمينه جلب اعتماد و حسن ارتباط متقابل فيمابين مديران و كاركنان با مجموعه ايجاد  -

 .اجراي صحيح وظايف

 ها.هماهنگي امور مربوط به واحدهاي تابعه با هدف يكسان سازي اقدامات و فعاليت -

 رفع مشكلات اجرايي و پشتيباني واحدهاي تابعه و تهيه گزارش عملكرد و ارزيابي آنها. -

 


